OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Centrum Sportu i Turystyki w Iwoniczu-Zdroju
ogfasza konkurs na wolne kierownicze stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki:

Centrum Sportu i Turystyki w lwoniczu-Zdroju pl. Dietla 2, 38-440 Iwonicz-Zdrdj

Il. Okreslenie stanowiska urzedniczego

Gtowny Ksiegowy

lll. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku objetym konkursem:

Do zakresu dziatan Giéwnego Ksiegowego nalezy prowadzenie spraw finansowo — ksiegowych jednostki
budzetowej, a w szczegdlnosci:

1.
2.

9.

Wykonywanie zadan okreslonych w ustawie o finansach publicznych,
Prowadzenie rachunkowosci zgodnie z przepisami i instrukcjami jednostki,

Opracowywanie projektéw przepisow wewnetrznych, m. in. dotyczgcych prowadzenia
rachunkowosci, zaktadowego planu kont polityki rachunkowosci, obiegu i kontroli dokumentow
finansowych, zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji,

Dysponowanie  srodkami finansowymi, prowadzenie kontroli operacji gospodarczych
i finansowych, zgodnie z rocznym planem finansowym,

Kontrolowanie kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych operacji gospodarczych
i finansowych,

Sprawdzanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym  wszystkich  dokumentéw
ksiegowych, prowadzenie spraw ptacowych pracownikow i funduszu $wiadczen socjalnych oraz
umow cywilno-prawnych,

Odprowadzanie potrgcen od wynagrodzen oraz naleznosci z tytutu rozrachunkéw
publicznoprawnych do wtasciwych instytucji w ustalonych przepisami terminach, sporzgdzanie
dokumentéw: polecenia ksiegowania, noty ksiegowe, wezwania do zaptaty, upomnienia, tytuty
wykonawcze, przelewy,

Sporzadzanie planéw finansowych, sprawozdan finansowych, sprawozdan
statystycznych, wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

Prowadzenie ubezpieczen spotecznych,

10. Nadzorowanie prawidtowo$ci naliczania wynagrodzen i Swiadczen pracowniczych,

11. Dokonywanie przelewdw.

IV. Wymagania stawiane kandydatom :

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym:;
2. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
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3. Brak prawomocnego wyroku za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzgdu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

4. Znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow gtdwnego ksiegowego;

5. Spetnienie jednego z ponizszych warunkow:

» ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiéw magisterskich, ekonomicznych wyzszych
studiow zawodowych, uzupetniajgcych ekonomicznych studidw magisterskich lub
ekonomicznych studidw podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki
w ksiegowosci,

* ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie co
najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci,

» posiadanie wpisu do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

» posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych

6. Nieposzlakowana opinia

7. Znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych,

8. Znajomosc¢ ustawy o rachunkowosci,

9. Znajomosc¢ rozporzadzenia w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa,
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych
zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

10. Znajomos$¢ rozporzgdzenia w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkéw,
przychoddéw i rozchoddéw oraz srodkow pochodzacych ze zrédet zagranicznych,

11. Znajomos¢ przepiséw dotyczgcych wynagrodzen w jednostkach budzetowych,

12. Znajomos$c¢ ustawy Prawo zamowien publicznych,

13. Znajomos¢ przepisdéw podatkowych i ubezpieczen spotecznych,

14. Znajomosc¢ kodeksu pracy,

15. Biegta umiejetno$¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

* minimum 5-letnie doswiadczenie w jednostce sektora finanséw publicznych,
* dobra znajomos¢ obstugi programow: PLATNIK, Radix
* samodzielnos¢ dziatania i kreatywnosg,

* umiejetno$¢ komunikowania sie,



* zdolnos¢ analitycznego myslenia,

* odpowiedzialnosé, bardzo dobra organizacja czasu pracy,
* obowigzkowos¢,

e sumiennos¢,

* dyspozycyjnosc.

V. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Umowa o prace w wymiarze 1/4 etatu na czas okreslony, z mozliwoscig zatrudnienia na czas
nieokreslony,

2. Miejsce wykonywania pracy w siedzibie Pracodawcy: pl. Dietla 2, 38-440 Iwonicz-Zdrd;.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia w Centrum Sportu i Turystyki
w lwoniczu-Zdroju liczba oséb zatrudnionych nie przekraczata 25 oséb.

VII. Oferta powinna zawieraé nastepujgce dokumenty:

1. Kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kopie innych dokumentéw lub
zaswiadczen, ktére mogg mie¢ znaczenie przy rozpatrywaniu ofert,
3. Kopie swiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawnien zawodowych,
4. Os$wiadczenie, ze kandydat:

o nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego Iub umysine przestepstwo skarbowe,

o posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

o posiada obywatelstwo polskie,

o posiada nieposzlakowang opinie,
5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
naboru i archiwizacje dokumentéw aplikacyjnych, zawierajgce klauzule: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszych dokumentach aplikacyjnych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji ( zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenie dyrektywy 95/46/WE)”

6. Oswiadczenie —

administratorem moich danych osobowych jest Centrum Sportu i Turystyki w Iwoniczu-Zdroju, pl.
Dietla 2, 38-440 lwonicz-Zdr6j. W przypadku pytan o swoje dane osobowe moge skontaktowac
sie z Inspektorem Ochrony Danych piszgc na adres e-mail csit@iwonicz-zdroj.pl;

podane dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane w celu wtasciwego
przeprowadzenia procedury zwigzanej z realizacjg procesu naboru na wolne stanowisko
urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Centrum Sportu i Turystyki
w lwoniczu-Zdroju, pl. Dietla 2, 38-440 Iwonicz-Zdroj. Zgoda moze zosta¢ wycofana w dowolnym
momencie poprzez ztozong na pisSmie prosbe w Centrum Sportu i Turystyki w lwoniczu-Zdroju,
pl. Dietla 2, 38-440 Iwonicz-Zdréj. Nie ma to wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
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przystuguje mi prawo zgdania dostepu do tresci moich danych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;

w przypadku powziecia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu moich danych przez
Administratora przystuguje mi prawo wniesienia skargi na przetwarzanie moich danych
osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec
ich przetwarzania;

podstawg prawng przetwarzania moich danych osobowych do celéw naboru przez Centrum
Sportu i Turystyki w Iwoniczu-Zdroju, pl. Dietla 2, 38-440 lwonicz-Zdréj jest ustawa z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych;

Wszystkie dokumenty powinny by¢ wiasnorecznie podpisane, kserokopie przedtozonych dokumentow

powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem pod rygorem nieuzyskania
pozytywnej oceny formalnej.

VIII. Sktadanie ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:

»Konkurs na kierownicze stanowisko urzednicze
Glowny ksiegowy”

w Biurze Obstugi Mieszkancow w Urzedzie Gminy Ilwonicz-Zdréj Al. Stoneczna 28,
38-440 lwonicz-Zdréj w godzinach :
poniedziatek 7:00-17:00, wtorek Sroda czwartek 7:00-15:00, pigtek 7:00-13:00

2. Koperta powinna by¢ opatrzona danymi kontaktowymi osoby sktadajgcej oferte.

3.Termin sktadania ofert uptywa 05.11.2025 r. 0 godz.12.00

Oferty, ktére wptyna po tym terminie, nie bedg rozpatrywane.

IX. Informacje organizacyjne:

1.

Przekazane dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu naboru
na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Centrum
Sportu i Turystyki w lwoniczu-Zdroju, pl. Dietla 2, 38-440 lwonicz-Zdr¢j, jednak nie dtuzej niz 3
miesigce z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo
przedtuzony o okres przewidziany przez przepisy prawa, jakie mogg mie¢ zwigzek z realizacjg
procesu naboru na stanowisko urzednicze w Centrum Sportu i Turystyki w Iwoniczu-Zdroju, pl.
Dietla 2, 38-440 Iwonicz-Zdrd;j.;

W przypadku zatrudnienia po przeprowadzonym naborze na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym przekazane dane osobowe zostang wigczone do
dokumentacji pracowniczej i bedg przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie
Z przepisami rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67), o ile przepisy szczegdlne nie
okreslajg innego terminu przechowywania;

Dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom;

Podanie danych osobowych wymaganych przez przepisy prawa (wskazanych w ogtoszeniu
0 naborze) jest dobrowolne, lecz nie podanie ich uniemozliwia udziat w procedurze naboru.

Konkurs przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotany przez Dyrektora Centrum Sportu i Turystyki
w lwoniczu-Zdroju.

Rozpatrzenie ofert oraz rozmowe kwalifikacyjng i test z wiedzy z kandydatami przeprowadzi Komisja
Rekrutacyjna.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni tylko ci kandydaci, ktérzy spetnia wymagania
formalne i dopuszczeni do kolejnego etapu konkursu.



o

10.

11.

12.
13.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci bedg poinformowani telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona na stronie BIP oraz na tablicy ogtoszen
w Centrum Sportu i Turystyki w lwoniczu-Zdroju, pl. Dietla 2, 38-440 Iwonicz-Zdrdg;.

Niewybrani kandydaci mogg w terminie 3 miesiecy od dnia zakonczenia procedury naboru, nie
diluzej niz do czasu zniszczenia dokumentéw, odebraé swoje oferty sktadajgc stosowne
oswiadczenie.

Wyloniony w drodze naboru kandydat przed zawarciem umowy o prace bedzie zobowigzany
dostarczy¢ do wglgdu oryginaty ztozonych dokumentow i informacje o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego oraz Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym

Niedostarczenie wymienionych wyzej dokumentéw spowoduje odstgpienie od zawarcia umowy.
Dyrektor ma prawo uniewaznienia konkursu w kazdym czasie bez podania przyczyn.



